
ID Ad Soyad 20 15 10 5 10 10 5 10 -10 10 -10 -15 -20 5 5 3 5 7 10

1 B*** K*** 20 15 10 10 55

2 C*** J*** 20 15 10 5 10 3 63

3 E*** S*** 20 15 10 5 50

4 G*** G*** 20 15 10 5 10 5 65

5 H*** A*** 20 10 10 -15 5 30

6 S***  K*** 20 10 10 -10 7 37

7 Y*** S*** 20 15 10 5 50

8 Y*** Y*** E*** 20 15 10 10 55

Başvuru Taban 
Puanı

 Değerlendirme 
Ölçütleri 

2025-2026 Akademik Yılı Erasmus+ KA131  Personel Eğitim Alma Hareketliliği Puantaj Tablosu

Cumhurbaşkanlığı Dijital 
Dönüşüm Ofisi Başkanlığı 

tarafından hazırlanan 
2021-2025

Ulusal Yapay Zekâ 
Stratejisi kapsamında 

Yapay Zekâ ile ilgili 
faaliyetler

önceliklendirilir.

Kendileri veya 1. 
Derece yakınları 

AFAD’dan 
afetzede yardımı 

alanlar 
önceliklendirilir

Vatandaşı olunan 
ülkeye 

hareketliliklere 
düşük öncelik 

verilir. 

Daha önce personel hareketliliğine 
dâhil olmayan bölüm ya da 

birimlere ya da daha önce personel 
hareketliğinde yer almayan veya az 

sayıda yer alan ülke ve 
yükseköğretim kurumu ile 

hareketlilik faaliyeti 
gerçekleştirmeyi planlayan 
başvurulara öncelik verilir.

Daha önce hareketliliğe 
katılmış olmak

Eğitim Alma 
Faaliyetinde idari 

personel 
önceliklendirilir.

İlk kez katılım 

Eğitim Alma 
Faaliyetinde dijital 

becerilerin 
geliştirilmesine 

yönelik faaliyetler 
önceliklendirilir.

Engelli personel 
önceliklendirilir.

Gazi personel ile 
şehit ve gazi eş ve 
çocuğu personel 
önceliklendirilir.

PUAN1 kez 2 kez
3 ve 
üzeri

Erasmus Bölüm 
Koordinatörü 

olmak

Erasmus 
Anlaşması 

yapmış olmak

Hizmet Yılı Esası

1 Yıl
2 - 5 
Yıl

5-10 
Yıl

10-20+ 
Yıl


